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Objectifs de ce webinaire

• Résumer les objectifs et le déroulement des 

activités qui se sont déroulées dans le cadre du 

laboratoire d’idées.

• Reconnaître le potentiel de ce type d’activités pour 

l’intégration de la lutte contre les changements 

climatiques en santé publique.

• Explorer les solutions d’apprentissage et de 

formation en cours de développement à l’INSPQ 

pour l’intégration de la lutte contre les changements 

climatiques en santé publique. 
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Plan de la rencontre

• Contexte

• Objectifs du laboratoire d’idées

• Pour chacune des quatre activités d’apprentissage: objectifs, 
déroulement, constats et évaluation, retours d’expérience 

o Intersections climat-santé: un chapeau d’explorateur 
pour une fresque collective 

o Coups de chapeau: des histoires de cas pour un regard 
ciblé

o Porter son chapeau: mises en situation santé publique et 
changements climatiques

o Changer de chapeau: simulations par jeux de rôles hors 
santé publique

• En cours et à venir

• Échanges, questions
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Vos idées et impressions



• Julie Bouchard, M.A., organisatrice communautaire, DSPu, CISSS de la Côte-Nord

• Isabelle Charron, Ph. D., chef d’équipe mobilisation des connaissances et formation, Ouranos

• Thierno Diallo, Ph. D., professeur adjoint, Université Laval

• Charles-Olivier Fortier, M.B.A., conseiller-cadre en lutte aux changements climatiques et 
développement durable, DSPu, CISSS de Chaudière-Appalaches

• Cyril Frazao, M. Sc., directeur santé et climat, Association pour la santé publique du Québec 

• David Kaiser, M.D.C.M., directeur médical adjoint, DSPu, CIUSSS du Centre-Sud-de-l’Ile-de-Montréal

• Virginie Noël, M. Sc., agente de planification, de programmation et de recherche, MSSS

• Marie-Jo Ouimet, M.D., médecin-conseil, INSPQ

• Pour son soutien inestimable au développement des activités, merci à Amélie Contreras-Salois, 
conseillère scientifique INSPQ.

• Pour les simulations, également merci à Marlene Gaudreault, APPR au CIUSSS du Saguenay-Lac-St-
Jean et Éloïse Bourdon, APPR au CISSS de la Gaspésie, Laura Cyr, de Tourisme Charlevoix, Charlène 
Raby, de Tourisme Outaouais, Maria Tran et Mylène Coderre, conseillère scientifique et conseillère 
scientifique spécialisée à l’INSPQ. 

• Pour les mises en situation, également merci à Olivier Leclerc, coordonnateur, INSPQ. 
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Contexte

• Mandat dans le cadre du Plan pour une 

économie verte 2030

• Formation des personnels en santé et 

services sociaux, dont la santé publique

o Analyse de besoins de formation

o Développement de solutions de 

formation et d’apprentissage

… dont ce laboratoire d’idées!
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Analyse de besoins préalable - résultats

Source: Rapport d’analyse de besoins de formation – Intégration de la lutte contre 
les changements climatiques en santé publique: 
https://www.inspq.qc.ca/publications/3600  

https://www.inspq.qc.ca/publications/3600


Objectifs du laboratoire d’idées 

• En réponse à l’analyse de besoins réalisée en 2023-2024:

o Décrire les rôles et les actions de la santé publique et ceux 

des parties prenantes dans la lutte contre les changements 

climatiques.

o Identifier les leviers, les mécanismes et les canaux de 

collaboration et de communication avec les parties 

prenantes.

o Participer à des démarches multi partenariales réflexives, 

analytiques ou de co-construction de solutions pour la 

lutte contre les changements climatiques. 
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Intersections climat-santé: 
une fresque collective



Intersections climat-santé: 
une fresque collective

• Couvrir les bases des interrelations 

changements climatiques et santé.

• Inspirée de la Fresque du climat 

(fresqueduclimat.org).

• 48 cartes divisées en 5 lots de 7 à 9 

cartes :

o 1 lot causes, mécanismes et menaces: 

cartes déjà fixées

o 4 lots mêlant conséquences, effets et 

mesures: cartes dévoilées 

progressivement 

• Positionner les cartes et établir les liens 

entre elles.
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Intersections climat-santé: 
une fresque collective
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À venir…

• Cartes modifiées

• Ajout de nouvelles cartes

• Animation virtuelle sur Miro

• Inclusion dans une trousse d’appropriation de l’enjeu climatique
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Intersections climat-santé: 
une fresque collective

Vos idées et impressions



Coups de chapeau: 
des histoires de cas 

parlantes
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Coups de chapeau: des histoires de cas parlantes

• Observer les rôles joués, les 

mécanismes mis en place et les leviers 

saisis par la santé publique et ses 

partenaires.

• Réfléchir  et imaginer d’autres parties 

prenantes, mécanismes et leviers. 

• 2 grilles d’écoute ou « lunettes »:

o Parties prenantes: rôles, mandats et 

limites

o Leviers, mécanismes collaboratifs et 

de concertation

• Discussion et plénière « post-its »
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Coups de chapeau: des histoires de cas parlantes

• 2 histoires de cas:

o Campagne de sensibilisation à la 

chaleur auprès des populations 

prioritaires en Estrie

o Surveillance et protection sur la 

maladie de Lyme en Montérégie
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À venir… 

• De nouvelles histoires de cas, en différents formats

• Des grilles d’écoutes mettant l’accent sur d’autres éléments

• Inclusion dans une trousse d’appropriation de l’enjeu climatique
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Coups de chapeau: des histoires de cas parlantes

Vos idées et impressions

Sur quels autres éléments pourrait ou 

devrait-on mettre l’emphase dans les 

grilles d’écoute ?

Des idées de formats? 

Des projets en cours ou passés à 

partager?



Porter son chapeau 
santé publique: 

des mises en situation à 
réfléchir collectivement 
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Porter son chapeau santé publique: 
des mises en situation à réfléchir 
collectivement

• Repérer des occasions d’intégrer la lutte 

contre les changements climatiques 

dans des projets et interventions 

interpellant la santé publique, et des 

pistes de stratégies pour ce faire.

• Municipalité : Sainte-Famille-en-Santé.

• 4 mises en situation – projets – 

interventions :

o Verdissement des environs d’une 

RPA

o Développement d’un parc 

immobilier

o Développement d’un Power Center 

o Promotion de la santé mentale au 

collégial 
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Porter son chapeau santé publique: 
des mises en situation à réfléchir 
collectivement

• À déceler: 

o Liens avec les changements 

climatiques

o Liens avec la pratique 

professionnelle

o Parties prenantes

o Leviers potentiels

o Risques et bénéfices face aux ISS

o Exemples d’objectifs ou d’actions
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Porter son chapeau santé publique: 
des mises en situation à réfléchir 
collectivement
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À venir…

• D’autres territoires et municipalités fictifs

• Des mises en situation pour chacun

• Des cadres plus clairs (objectifs et livrables, contraintes, etc.)

• Inclusion dans une trousse d’appropriation de l’enjeu climatique
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Porter son chapeau santé publique: 
des mises en situation à réfléchir 
collectivement

Vos idées et impressions

Des expériences et projets en cours ou 

passés à partager pour nourrir le 

développement de territoires / 

municipalités et de mises en situations?



Changer de chapeau: 
comprendre le point de 

vue de l’autre
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Changer de chapeau: pour comprendre le point de vue 
de l’autre

• Développer son ouverture quant aux 
positions différentes des diverses parties 
prenantes, et sa capacité à trouver les 
terrains communs pour la lutte contre les 
changements climatiques.

• 3 simulations par jeux de rôles:

o Festival Fou des arts

o Bilan d’une saison agricole

o Territorialisation d’un système 
alimentaire

• Rôles scriptés: valeurs, mandats, 
ouverture aux compromis…

• Observateurs(-trices)

• Constats santé publique
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À venir…

• Alternatives n’impliquant pas de jeux de rôle

• Inclusion dans une trousse d’appropriation de l’enjeu climatique

24

Changer de chapeau: pour comprendre le point de vue 
de l’autre

Vos idées et impressions

Des expériences et projets en cours ou 

passés à partager pour nourrir le 

développement de simulations?

D’autres idées d’activités pour répondre 

aux mêmes objectifs?



Autres développements 
de formations en cours 

et à venir



En cours et à venir
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• La trousse d’appropriation de l’enjeu climatique 

en santé publique (évolutive)

• D’autres formes d’ateliers d’apprentissage 

collaboratif

• Programme de formation en ligne autoportant: 

Impacts climatiques: repenser la santé
o Plusieurs modules couvrant la santé physique, la santé 

mentale, les écoémotions et la communication 
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Toujours à l’affût de vos besoins, 
et de ce qui se fait sur le terrain

Vos idées et impressions

Besoin de soutien pour l’adaptation ou l’élaboration d’activités de formation ou 

d’apprentissage?

Des initiatives de formation ou activités d’apprentissage à faire rayonner?

Autres idées d’activités dont nous pourrions prendre le développement en 

charge?

helene.gayraud@inspq.qc.ca
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